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Segunda Convocatoria

Programa EFESO

Extracto de la Resolucion de 27 de marzo de 2026, de la Direccidon
General de Cooperacion Autondmica y Local, por la que se
aprueba la segunda convocatoria para la seleccion de proyectos

DOCUMENTO iy : .
. de formacién para el empleo promovidos por entidades locales,
para su financiacién mediante el Programa EFESO del Fondo
Social Europeo Plus, 2021- 2027.
AMBITO Fondo Social Europeo Plus, 2021- 2027.
PERIODO PRESENTACION Hasta las 15:00 horas del dia 10 de junio de 2026
ENTIDAD CONVOCANTE Ministerio de Politica Territorial y Memoria Democratica

FINALIDAD DE LAS AYUDAS

Las ayudas del FSE+ objeto de la convocatoria se destinaran a cofinanciar los proyectos de formacion para el empleo que
promuevan las entidades solicitantes, para realizar el siguiente tipo de actuaciones:

a) Itinerarios de insercidn laboral que contemplen actuaciones interrelacionadas dirigidas a personas desempleadas, que
busquen mejorar su situacion de empleabilidad.

b) Jornadas de activacion e informacion en materia de empleo.

BENEFICIARIOS

a) Los ayuntamientos de municipios con poblacion superior a 20.000 habitantes.

b) Las diputaciones provinciales, las diputaciones forales, los cabildos y consejos insulares o, en su caso, las comunidades
auténomas uniprovinciales, en el ejercicio de las competencias que corresponden a las diputaciones provinciales.

c) Los organismos auténomos dependientes de alguna de las entidades indicadas, si tienen atribuidas funciones vy
competencias suficientes para poder desarrollar el objeto del proyecto.

La poblacion se determinard de acuerdo con las cifras resultantes de la revision del Padrén municipal vigente a la fecha de
aprobacion de la convocatoria.
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PRESUPUESTO
e 169.694.633,80 €.

Ayuda FSE+ objeto de convocatoria, por categoria de regién

Tasade
cofinanciacion

Categoria de

region Regiones Asignacion FSE

Aragon.
Catalufia.
Mas desarrelladas | Comunidad de Madrid. 18.024.302,56 € 40%
Comunidad Foral de Navarra
Pais Vasco.

Principado de Asturias.

lles Baleares.

Canarias.

Cantabria
En transicion Castilla y Leon 92.528.437,34 € 60%
Comunitat Valenciana.
Galicia.

Region de Murcia.

La Rioja.

Andalucia.

Castilla-La Mancha.
Extremadura. 59.141.893,90 € 85%
Ceuta.
Melilla
Total ayuda FSE+ convocada 169.694.633.80 €

Menos
desarrolladas

e Elimporte de los costes unitarios, asi como la determinacion de la cuantia de la ayuda FSE+ a conceder y el importe
final de la ayuda a reembolsar, quedan supeditados al resultado de su verificacién por los érganos de control
nacionales y de la Comision Europea.

Baremo estandar de costes unitarios (BECU).

11,73 euros por persona formada y hora de formacién presencial
del curso.

11,02 euros por persona formada y hora de formacién en modalidad
de aula virtual del curso.

1.1 | Formacion presencial

1.2 | Formacién virtual

2 | Beca de formacion 13,45 euros por persona formada y dia lectivo del curso.
3 TJornadas.' de activacion & 4.585,41 euros por jornada realizada.

informacién
4 | Redaccion de proyecto 8.357,86 euros por proyecto financiado.

e las entidades beneficiarias tendran de plazo para realizar las actuaciones de los proyectos subvencionados hasta el 30
de junio de 2029. Se entendera como plazo de ejecucion el periodo comprendido entre el inicio y la finalizacién de las
actuaciones del proyecto.

e No serdn financiables los proyectos con un presupuesto elegible superior a los siguientes importes:

a) 1,5 millones de euros para las entidades cuyo ambito territorial tenga una poblacion comprendida entre 20.001 y
75.000 habitantes.

b) 3 millones de euros para las entidades cuyo dmbito territorial tenga una poblacion comprendida entre 75.001 y
200.000 habitantes.
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c) 6,5 millones de euros para las entidades cuyo ambito territorial tenga una poblacién superior a 200.000 habitantes.

ACTUACIONES SUBVENCIONABLES

Unicamente seran subvencionables los gastos derivados del desarrollo de las actuaciones del proyecto por los conceptos
indicados a continuacién:

v

v

Los costes de formacién de los itinerarios de insercion laboral, incluyendo practica profesional tutorizada, y tutorias y
orientacion.

La beca de formacidn a los participantes en los itinerarios de insercion.

El coste de las jornadas de activacion e informacion realizadas, hasta un méximo de 10 jornadas, sin que pueda exceder
del 10 por ciento del coste elegible del proyecto.

El coste por redaccién de proyecto.

Solo se devengardn los costes de formacién y de beca, si los participantes alcanzan la condicién de persona formada. Se
entiende por persona formada aquella que cumpla con los siguientes requisitos de formacidn y asistencia:

v

Formacién: haber finalizado la formacion programada en el itinerario en el que participe y superado las pruebas de
evaluacion, lo que se justificara con la obtencién del correspondiente diploma, certificado o documento acreditativo
de la formacion obtenida.

Asistencia: asistir al menos al 75 por ciento de las horas de duracion del itinerario, lo que se justificara con los datos
del registro de asistencia, en los términos indicados en las instrucciones. No se admitird ninguna falta de asistencia
no justificada.

Destinatarios de las actuaciones del proyecto.

mroooTe

Los destinatarios de los itinerarios de insercidon laboral del proyecto serdn personas desempleadas, inscritas como
demandantes de empleo en los servicios publicos de empleo.
A efectos de esta convocatoria, se entendera por colectivos mas alejados del mercado laboral:

Personas desempleadas de larga duracion.

Personas mayores de 45 afios, en particular, mujeres.

Personas con una discapacidad igual o superior al 33 por ciento.

Nacionales de terceros paises.

Participantes de origen extranjero.

Participantes pertenecientes a minorias.

Otras personas en situacion socioecondmica de vulnerabilidad, incluidas aquellas que se encuentren en situaciéon o
riesgo de pobreza, exclusion social o discriminacion en sus multiples facetas, acreditada por un informe de los Servicios
Sociales.

A los efectos indicados, se consideran personas desempleadas de larga duracién a aquellas que se encuentran en
situacion de desempleo de manera continuada al menos un afio (doce meses o0 mas).

La situacién de desempleo de los participantes en los itinerarios, asi como la inclusién en alguno de los colectivos mas
alejados del mercado laboral, deberdn concurrir al inicio del correspondiente itinerario de insercion. Tales situaciones
se acreditaran con resoluciones, certificaciones o informes de la administracién competente.

Las entidades seleccionaran a los participantes de los itinerarios respetando los principios de igualdad de
oportunidades, objetividad, publicidad, transparencia y no discriminacion. Tendran preferencia las personas
desempleadas que no hubieran participado en acciones formativas financiadas por el Fondo Social Europeo Plus.
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5. Siun participante causa baja en un itinerario, podra ser sustituido por otro participante que, reuniendo los requisitos
exigidos para participar en el mismo, pueda alcanzar la condicién persona formada.

6. Enlas jornadas de activacion e informacion podran participar, ademas de las personas destinatarias de los itinerarios
de insercion, los formadores, orientadores, tutores y demas personal que intervenga en el desarrollo del proyecto; los
agentes econdmicos y sociales; organismos representantes de la sociedad civil cuyas actividades tengan relacion con
la formacion para el empleo e inclusién social; las Administraciones Publicas y demas actores presentes en el territorio
que contribuyan a lograr las prioridades del Programa, entre otros.

Los itinerarios de insercidn laboral habran de contener los siguientes mddulos obligatorios:

1. Formacion especifica adecuada a la finalidad de las ayudas.

2. Practica profesional tutorizada, correspondiente a la formacion especifica, en entornos reales de trabajo que en
ningun caso pueden suponer una relacion contractual laboral.

3. Formacién transversal en las siguientes materias: a) derechos fundamentales de la Union Europea; b) igualdad de
género, igualdad de oportunidades y no discriminacidon; c) desarrollo sostenible, respeto y cuidado del medio
ambiente. Cada uno de estos tres mdédulos tendra una duracion de 3 horas por itinerario.

4. Tutoriasy orientacién. Tutorias individuales o en grupo, a desarrollar durante todo el proceso formativo, para informar
y/u orientar a los participantes sobre cuestiones relativas a la imparticién de las acciones formativas, su evaluacion, el
seguimiento de los itinerarios, resolucion de dudas e incidencias y la busqueda de empleo mediante la aplicacién de
técnicas adecuadas en el mercado de trabajo. Las tutorias tendran una duracién de 10 horas por cada itinerario.

Para ser financiables, cada uno de los itinerarios de insercidn laboral debera tener una duracion minima de 100 horas.
Asimismo, para iniciar su imparticién, cada itinerario debera contar con un minimo de 8 participantes. A fin de asegurar la
calidad de la ensefianza y el aprendizaje se establece un maximo de 25 participantes por itinerario.

Los moédulos de formacidn especifica, transversal y complementaria, y el de tutorias y orientacion, podran impartirse en la
modalidad presencial o en la modalidad de aula virtual, pero las pruebas de evaluacién siempre serdn presenciales.

El mddulo de practica profesional tutorizada se debera realizar de manera presencial en centros de trabajo. Tendra naturaleza
formativa, no laboral y no supondra la sustitucion de funciones que corresponden a un trabajador o trabajadora.

Sin perjuicio de lo dispuesto en los apartados anteriores, para que un itinerario de insercién laboral tenga la consideracion de
itinerario vinculado a la obtencion del certificado de profesionalidad (o Grado C. Certificado Profesional), éste se deberd haber
desarrollado contando con la acreditacion previa de la administracion competente.

Las entidades beneficiarias podrdn otorgar una beca de formacion a los participantes que carezcan de rentas o ingresos, de
cualquier naturaleza, iguales o superiores en computo mensual al 75 por ciento del Indicador Publico de Rentas de Efectos
Multiples (IPREM). A tal efecto, la situacion de los participantes debera concurrir al inicio del correspondiente itinerario de
insercidn. Para ser financiable, el importe de la beca de formacién concedida no podra ser inferior al del BECU.

Contenido de las jornadas de activacion e informacién en materia de empleo.

Los proyectos podran contemplar la realizacidén de jornadas de activacion e informacion en materia de empleo que versaran
sobre alguna de las siguientes tematicas:

v' Orientadas al emprendimiento.

v' Orientadas a la insercién laboral o sociolaboral, entre otras, de las personas més alejadas del mercado laboral como
aquellas desempleadas de larga duracidon o mayores de 45 afios, en particular, mujeres.

v" Motivacién y apoyo a personas con dificultades en el acceso al empleo.

v' Intercambio de experiencias y buenas practicas en materia de empleo.
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v' Brecha salarial y conciliacién.
La duracidon minima de las jornadas sera de 5 horas y se proyectaran para tener un aforo minimo 80 participantes.
Quedan excluidas en este tipo de actuaciones los actos de apertura, clausura y difusién de las actividades de los proyectos.

Las jornadas de activacién e informacién en materia de empleo Unicamente se podran desarrollar en modalidad presencial.

CONTENIDO

Criterios de valoracion:
a) Complementariedad del proyecto con otros instrumentos y actuaciones. Hasta 5 puntos.

Por plan territorial de empleo, se entendera cualquier instrumento de planificacién de politicas de empleo aprobado por una
Administracién Publica que haya incluido el territorio donde se va a desarrollar el proyecto dentro de su ambito.

La complementariedad del proyecto con otros instrumentos y actuaciones deberd estar debidamente justificada en la memoria
técnica, detallando el contenido minimo que se requiere en el apartado undécimo.2.f). Para ser evaluadas, si las actuaciones
hubieran dado comienzo, no deben haber concluido a fecha de presentacion del proyecto.

b) Participacion en el disefio y la planificacion del proyecto de diferentes categorias de agentes vinculados al empleo. Hasta 4
puntos.

A los efectos indicados, el catalogo de categorias de agentes es el siguiente:

- Camaras de comercio u otras organizaciones empresariales que desarrollen su actividad en el ambito territorial del
proyecto.

- Organizaciones profesionales o sindicales que desarrollen su actividad en el ambito territorial del proyecto.

- Entidades del tercer sector: ONGs, asociaciones, fundaciones u otras entidades publicas o privadas que desarrollen su
actividad con cualquiera de los colectivos mas alejados del mercado laboral que se indican en esta convocatoria.

- Servicios publicos de empleo.

- Universidades y centros de estudios del sistema educativo.

- Otras Administraciones Publicas con competencias en materia de empleo, servicios sociales, promocién de la igualdad
de oportunidades y la prevencion de la violencia contra la mujer.

Para que se valore la participacion de una de las categorias, sera imprescindible aportar un documento emitido por al menos
uno de los agentes que la integran, en el que detalle su participacion en el disefio y planificacion del proyecto.

c) Porcentaje de itinerarios formativos que estan destinados a los colectivos mas alejados del mercado laboral, sobre el niimero
total de itinerarios del proyecto. Hasta 15 puntos.

En los itinerarios formativos destinados a los colectivos mas alejados del mercado laboral, al menos el 75 por ciento de los
participantes que inicien el itinerario de insercién laboral deberd pertenecer a uno de los colectivos mas alejados del mercado
laboral indicados en esta convocatoria.
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d) Porcentaje de itinerarios formativos que estan vinculados a la obtencién del certificado de profesionalidad, sobre el nimero
total de itinerarios del proyecto. Hasta 10 puntos.

Los itinerarios formativos vinculados a la obtencién del certificado de profesionalidad (o Grado C. Certificado Profesional), se
deberan ejecutar con la acreditacion previa de la administracion competente y conducir a la obtencion del certificado
profesional (no podran ser médulos parciales).

e) Porcentaje de personas desempleadas de larga duracién sobre el nimero total de participantes. Hasta 10 puntos.

f) Porcentaje de mujeres a formar sobre el nimero total de participantes. Hasta 10 puntos.

g) Porcentaje de participantes que exceda de la media del conjunto de los proyectos admisibles en la categoria de regién a la
que pertenece. Hasta 15 puntos.

h) Porcentaje de participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacién, que exceda de la
media del conjunto de los proyectos admisibles en la categoria de regién a la que pertenece. Hasta 15 puntos.

FORMA DE PRESENTACION Y DOCUMENTACION DE LAS SOLICITUDES

La solicitud se formulara en la aplicacion EFESO (FSE+), y debera contener todos los datos identificativos y descriptivos que se

requieren en sus respectivos formularios.

Junto con la solicitud la entidad debera aportar los siguientes documentos:

v' Certificado de la entidad solicitante en el que conste el acuerdo o resolucién de aprobacion del proyecto, de la solicitud de
la ayuda y el compromiso de habilitar crédito suficiente para financiar la ejecucion total del proyecto en caso de resultar
subvencionado, todo ello, con el alcance indicado en el anexo IV. Este certificado se generara por la propia aplicacién
informatica y deberd ser firmado directamente en ella.

v' Siel solicitante es un organismo auténomo, certificado del acuerdo de la entidad de la que depende, ajustado al modelo
contenido en el anexo IV, en el que conste que dicha administracion ha legitimado al organismo auténomo de que se trate
para solicitar la ayuda, y donde se declare que dicho organismo auténomo tiene atribuidas funciones y competencias
suficientes para ejecutar el proyecto.

v" En su caso, decreto o resolucién de delegacién de firma del representante legal de la entidad para la presentacién de la
solicitud.

v' En caso de que hayan participado agentes vinculados al empleo en el disefio y planificacidn del proyecto, documento
emitido por estos, en el que detallen su participacién.

v" Resumen del proyecto cumplimentado a través de la aplicacién informatica y firmado por el/la director/a del mismo.

v" Memoria técnica del proyecto a realizar, firmada por su director/a, que contenga al menos los siguientes aspectos, con
una extension maxima de 25 paginas y 3 Mb (excluido el anexo con las fichas descriptivas de las actuaciones):

- Analisis de la situacion socio-laboral e inclusion social en el dmbito territorial de la entidad solicitante, reflejando
claramente: las tasas de empleo y desempleo existentes, desglosadas por género, indicando las estadisticas oficiales
utilizadas; los colectivos con mayor indice de desempleo y el porcentaje de desempleo, desglosado por género; las
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ocupaciones o sectores con mayor potencial de creacion de empleo; los colectivos de personas mas vulnerables o
desfavorecidos existentes en la zona.

Necesidades de formacion de los colectivos mas alejados del mercado laboral en el dmbito territorial de la entidad y

justificacién de que los itinerarios atienden a las necesidades de dichos colectivos.
Objetivos concretos a conseguir con el proyecto.

Justificacion de las zonas rurales o urbanas desfavorecidas donde se vayan a desarrollar los itinerarios, especificando
su denominacién y el ambito territorial, con la inclusion de un plano de la delimitacion espacial de la zona.

Adicionalmente, en las zonas urbanas desfavorecidas se justificaran las circunstancias que concurren e indicadores
relativos al desempleo y la exclusion social de la poblacidn residente en la misma por los que se considera zona
desfavorecida, y el porcentaje de poblacidn afectada por la exclusidn social en dicha zona. Igualmente, se deberan
sefialar las fuentes publicas de dénde se han recogido los datos.

Justificacion de la complementariedad del proyecto con otros instrumentos y actuaciones.

En el supuesto de los Planes Territoriales de Empleo, se debera indicar el tipo de plan; su denominacion exacta; la
fecha de aprobacion y Administracion Publica que lo ha aprobado; su dmbito territorial; las medidas o lineas de
actuacion concretas del plan que se desarrollan en el proyecto presentado; el periodo de vigencia del plan; y se debera
proporcionar la direccion de la pagina web donde se encuentre publicado.

En cuanto a las actuaciones en materia de insercion laboral, emprendimiento e inclusion social, deberan quedar
identificadas sefialando sus caracteristicas (contenido, finalidad y ndmero potencial de destinatarios), plazo de
ejecucion y la entidad responsable del desarrollo de la actuacion.

Equipo técnico previsto para asegurar la gestion, seguimiento, control y demas actividades necesarias para cumplir
con los compromisos del proyecto y con las condiciones de la ayuda, detallando si la entidad ya dispone del citado
equipo o, en otro caso, cémo va a disponer del mismo.

Breve descripcion del método de gestion a través del que se va a ejecutar el proyecto.
Medidas que se van a adoptar para dar a conocer las acciones del proyecto entre sus potenciales destinatarios.
Calendario de ejecucion de las actuaciones del proyecto dentro del plazo de ejecucién fijado al mismo.

Medidas adicionales de visibilidad y comunicacion conforme a lo establecido en los articulos 47,49, 50 y el Anexo IX
del Reglamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de junio de 2021 (RDC).

Demas aspectos que la entidad considere de interés para el proyecto.

v" Como anexo de la memoria técnica, la entidad deberd aportar las siguientes fichas descriptivas:

Fichas descriptivas de los itinerarios de insercion no vinculados a la obtencidn de un certificado profesional, siguiendo
el modelo contemplado en el anexo V.
Fichas descriptivas de las jornadas de activacion e informacion en materia de empleo, siguiendo el modelo

contemplado en el anexo VI.

Fichas descriptivas de las acciones complementarias especificas del proyecto, siguiendo el modelo contemplado en el
anexo VII.

v" Declaracién responsable de representante de la entidad.
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DOCUMENTOS DE INTERES Y ENLACES

e  [Extracto:

https://www.boe.es/boe/dias/2026/04/01/pdfs/BOE-B-2026-10174.pdf

e Bases Reguladoras:

https://www.boe.es/boe/dias/2023/06/30/pdfs/BOE-A-2023-15262.pdf

e Web Convocatoria:

https://mptmd.sede.gob.es/pagina?id=fseefeso
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